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ensaje

del irector

A casi un ano y medio de haber
iniciado la administracion del
Departamento de Preparatoria
Agricola, queremos informar a
la comunidad preparatoriana de
los proyectos en transito, de los
avances y resultados obtenidos
en diferentes rubros.

Con la publicacion de esta ter-
cera gaceta reiteramos nuestro
firme compromiso de mantener
comunicacion con todos y cada
uno de los miembros de nuestra
comunidad y ofrecer informa-
cion que consideramos necesaria
para hacer una reflexion critica
de lo hecho y de lo pendiente.
La informacion que ahora se
presenta corresponde al periodo
que va de enero a septiembre del
2018.

A todos nuestros companeros
estudiantes de ingreso 2018 les
damos la bienvenida a esta que
serd su casa de estudios por cin-

“Reiteramos nuestro firme compromiso de mantener comunica-

¢ion con todos”

La evidencia habla del trabajo

€O O siete anos, seguramente in-
gresar no fue ficil para algunos,
y su permanencia requerird de
un mayor esfuerzo, pero al final,
los veremos incorporados a al-
guna de las carreras de nuestra
universidad. iEstamos seguros
que asi serd!

A los Profesores de reciente
ingreso, sean también bienveni-
dos a la Preparatoria, con la se-

guridad de que su arduo trabajo
académico v su profesionalismo
abonarin a una mejor prepara-
ci6n de los estudiantes.

En esta gaceta queremos dejar
evidencia de algunos avances en
programas importantes como:
la construccion del nuevo edifi-
cio de aulas, la remodelacion de
espacios de uso comun, el avan-
ce en la reestructuracion del plan
de estudio de prepa, la gestion
del proyecto de asesoria de pares
en matemaricas, los avances en
la investigacion, servicio y difu-
sion de la culrura donde partici-
pan nuestros profesores, entre
OLros temas.

EX oberto FH ivera def v

(91/{«4” & s )ryx/rfl/r-ﬂ'ﬂ 3



B!

% Académico

El trabajo de la Subdireccion Académica
acompana el buen funcionamiento
de la Preparatoria Agricola

A mds de un ano de haber inicado la Admi-
nistracion, en la Subdireccion Académica de la
Preparatoria Agricola se han gestionado diversos
provectos, los cuales se encuentran en desarrollo
v cuvos resultados finales estdn en tridnsito.
ACTUALIZACION E INNOVACION DE LOs PLANES DE
Estupio:

La evaluacion v la actualizacion curricular son
indispensables para garantizar la pertinencia y la
calidad de los planes y programas de estudio de la
PA y el propedéutico. El propumto es contribuir
a la formacion de ciudadanos INtegros, responsa-
bles y comprometidos con su entorno y con un
nivel académico que les permita incorporarse al
mivel licenciatura.

El proceso de reestructuracion del Plan de Es-
tudios de Preparatoria estd en desarrollo, a partar
del 27 de octubre de 2017, para ral efecto se esta-
blecié un convenio de colaboracion con el Con-
sejo Mexicano de Investgacion Educativa A.C. vy
contamos con la asesoria de académicos califica-
dos pata tal fin y la colaboracién de representan-
tes de las ocho dreas académicas, que se organizan
en equipos de trabajo para temdticas especificas
que se analizan y discuten en el pleno, y se en-
trega por escrito ¢l trabajo de cada comision, el
avance actual es la elaboracion del documento de
fundamentacion de plan de estudio vy se han ini-
ciado actividades para definir el perfil de egreso
de los estudiantes.

APOYO A LA PERMANENCIA Y EL ANALISIS DE LAS TRA-
YECTORIAS ACADEMICAS DE ESTUDIANTES.

Las y los estudiantes son actores centrales en
los procesos y pricticas educarivas. Se trata de
sujetos activos que tienen distintas maneras de
pensar y miltiples experiencias de vivir su condi-
ci6n de estudiantes, las diferencias en sus saberes,
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en su condicion econdémica y social son caracte-
risticas fundamentales para atender los retos que
les exige la preparatoria. En ese sentido nos pro-
pusimos implementar la linea de trabajo para ¢l
Apoyo a la permanencia y el andlisis de las trayec-
torias académicas de estudiantes, cuyo propésito
es disminuir los niveles de reprobacion v en con-
secuencia ¢l indice de abandono escolar. Se estin
implementando las siguientes acciones:

PROGRAMA DE ASESORIA DE PARES PARA ALUMNOS
REPROBADOS EN MATEMATICAS.

Este Programa es producto de la experiencia
acumulada, en la bisqueda de férmulas para re-
vertr la reprobacion en Preparatoria v Propedéu-
tico y la opinién de diversos actores para atender
este problema con la colaboracion de estudian-
tes de especialidad. En el afin de cumplir con el
compromiso, e¢n agosto de 2017 se inicié este
programa con ¢l tnico objetivo de preparar a
los estudiantes reprobados en  las asignaturas de
matemadticas, para presentar su examen extraordi-
nario o titulo, v asi aumentar la probabilidad de
aprobacién (Cuadro 1).
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Afortunadamente  este ano ¢l HCU tomé ¢l
acuerdo de incrementar ¢l presupuesto para pago
de ayudantias académicas y a través de la Direc-
cion General Académica, poder otorgar a los ase-
SOres pares un apoyo econdémico, resulta un pago
simbolico pero el servicio que prestan a la Prepa-
ratoria es invaluable.

El ¢jercicio de asesoria de pares del semestre
I1, del aiclo 2017-2018 no tuvo ¢l impacto es-
perado, aunque por supuesto aprobaron muchos
jovenes, otros fueron dados de baja, el gran valor
de esta experiencia fue el acercamiento de mu-
chos jovenes alumnos de diferentes especialida-
des que acudieron al llamado de la convocatoria
y acepraron ¢l reto de preparar a sus companeros
preparatorianos con la conviccion y el compromi-
so de ayudar.

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO ACADEMICO A
ESTUDIANTES DE PRIMER ANO.

Este programa contempla acciones a mas largo
plazo y tiene propdsitos de cardcter preventivo,
promover un mejor incersion de los esmudinates
en el ambiente escolar v disminuir la reprobacion
de los alumnos en su primer ano, dado que es
en ¢se grado escolar donde ocurre la mayor pro-
porcion del abandono escolar en la Preparatoria
Agricola, como se aprecia en la siguiente figura.

DESERCION POR SEMESTRE DE LAMATRICULADE
PREPARATORIA AGRICOLA, EN DOS GENERACIONES
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Esta linea de trabajo requirié caracrerizar la
poblacion estudiantl, especialmente la de nue-
vo ingreso 2018, pues a partir de las caracteris-
ticas, fue posible configurar diferentes acciones
de intervencion académica v administrativa que
s¢ hace indispensable para el buen desempeno
de nuestra institucion universitaria. Visto de este
modo, v siempre a grandes rasgos, podemos afir-
mar que, la poblacion que ingresé en agosto de
2018, mostro las siguientes caracteristicas:
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Se iniciaron acciones de atencion enfocadas a
las asignaruras de dlgebra I y 11, sin embargo se
tiecne considerado ampliarlo a otras asignaturas
como ICE, agronomia, entre otras.

El programa tiene como propésitos:

—Disenar un sistema de seguimiento de tra-
vectorias escolares, de los estudiantes de nuevo
ingreso de la Preparatoria Agricola

—Implementar estrategias de diagndstico que
permitan identificar las diferencias fundamentales
entre los grupos de estudiantes de nuevo ingreso

—Implementar una estrategia de asesoria de
pares

—Abatir los niveles de reprobacion y el aban-
dono escolar de los jovenes que ingresan a la Pre-
paratoria Agricola

Dentro de las acciones realizadas se tienen las
siguientes:

Aprobacion del Proyecto por parte de la Co-
mision Académica del H. Consejo Universitario,
el cual tuvo a bien asignar una partida presupues-
tal para atender el programa de ayudantias aca-
démicas

Aplicacion de un examen diagndstico en co-
nocimientos de maremdticas a estudiantes del
ingreso 2018, para seleccion de estudiantes con
necesidades de apovo académico.

Participacion de 11 profesores del drea de ma-
remidticas, en ¢l proyecto de acompanamiento de
estudiantes.

Scleccion de estudiantes de primer ano de la
PA, quienes, de manera obligatoria, acudirdn al
programa de asesorias.

Colaboracién de estudiantes de diversas carre-
ras vy de tercer ano de la Preparatoria Agricola,
quienes realizan asesoria y seguimiento académi-
¢o a estudiantes de primer ano.

Entrevista a actores del provecto por parte del
diario Animal Politico.

Implementacion del Primer, (primero de tres)
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taller de capacitacion a estudiantes-asesores, por parte de
Profesores del Colegio de Posgraduados

Acondicionamiento de espacios para la implementa-
ci6n del programa de asesorias

Adquisicion del Software ALECKS, para la ensenan-
za de la matemdtica v habilitacion de una sala de ¢com-
puto, de uso exclusivo para el programa de asesorias de
pares.

Colaboracion con la FUNDACION CHAPINGO,
para desarrollar acciones encaminadas a la promocion
del provecto de identidad con Chapingo.

El Programa de Acompanamiento s¢ constituye en
dos subproyectos:

Proyecto 1. Grupos académicos (40 secciones) de
primer ano, donde fueron seleccionados un mimero va-
riable de estudiantes que, de acuerdo con los resultados
del examen de admision v el exdmen diagndéstico apli-
cado por el drea de matemdtcas, se consideréd que de-
berian recibir apoyo académico mas personalizado. En
este proyecto los profesores no manifestaron su desco
de participar., sin embargo se asigné asesoria de pares.

Proyecto 2. Grupos académicos (12 secciones), que
en su toralidad estan incorporados al programa de ase-
soria de pares y cuyos profesores responsables del curso,
manifestaron su disposicion a colaborar con diversas ac-
tividades del programa.

Este programa es el primero en la historia de la PA,
por lo que estd en un proceso de construccion y ajuste
constante y se estd dando seguimiento a su desarrollo y
problemdtca, los resultados se publicarin en la siguien-
te gaceta.

Cuadro 3. Participackdn de estudiantes en ol programa de

asesoria de pares, agosto 2018
Tonal de
CARRERA Proy 1 Proywainl  asesores
Irrigacion 29 11 40
DICEA 1 2 3
Mecinica Agricola 1 21 32
Mecatrdnica 4 o 4
Agroindustras 3 2 s
Preparatona Agricola 7 Kl 1
Zootecnia 1 2 3
Estadistica 2 1 3
Suedos 1 1 2
Frotecnia 1 3 4
_baro ) 2 2
TOTAL 92 4 BL 3
Foem . Proy g SRR

D1AGNOsTICO DE INICIO DE CURSOS.

El seguimiento al desarrollo de los cursos de asigna-
turas es una actividad muy importante, pues a través de
la informacién recopilada es posible implementar accio-
nes inmediatas de intervencién pues con cllo se pueden
evitar diversos problemas y conflictos académicos v de
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relacion entre estudiantes v profesores.

Se aplicé el Cuestionario de Diagndstico de
Inicio de Cursos a todos los grupos académicos
de la Preparatoria agricola y Propedéutico, co-
rrespondiente al semestre I del cclo escolar
2018-2019. con el fin de obtener informacion
sobre el desarrollo de los cursos y resolver cual-
quier problemdtica de manera oportuna, antes
de que se convierta en una situacion de riesgo
que afecte académicamente las actividades vy el
buen desempeno de alumnos vy profesores en el
aula.

La experiencia obtenida nos indica que éste
ha sido un buen ejercicio para detectar proble-
mas de asistencia y puntualidad de los académi-
cos a clases, avance de programas, evaluaciones
y desarrollo del curso en buenas condiciones de
trato entre alumnos y profesores, los resultados
estan disponibles en la pdgina de la Preparatoria
Agricola.

LA DESERCION ESCOLAR: SUS CAUSAS Y ESTRUCTU-
RA.
Todos sabemos que la Preparatoria Agrico-
la presenta un comportamiento  histérico de
desercion escolar de 52% (mas o menos 2%);
sin embargo, no disponemos de un estudio de-
tallado que nos permita desglosar la cifra; es
decir, no conocemos las diferentes causas de la
desercion, esta situacion no nos permite aten-
der este proceso de manera puntual y acertada.
Hemos dado inicio a un proyecto de investiga-
cidn-accion, dentro de las lincas de trabajo del
Proyecto Estratégico Institucional, con registro
en la DGIP, sobre las causas del abandono es-
colar, cuyos componentes mas Importantes son
¢l el seguimiento a las trayectorias académicas
individuales, a parar de los registros escolares v
entrevistas a estudiantes que gestonan su baja
(definitiva o temporal), los resultados se publi-
cardn en la siguiente gacera.

REGLAMENTO DE VIAJES DE EsTUDIO.

En julio de este ano se aprobo finalmente ¢l
nuevo Reglamento de Viajes de Estudio, mis-
mo que se habia estado revisando v analizando
entre los profesores de las dreas que participan
en viajes, se hicieron modificaciones, aportacio-
nes y actualizaciones necesarias.



La acavidad fue enca-
bezada por la Comision de
Viajes de Estudio del H.
Conscjo  Departamental y
participaron 30 profesores
de dreas como Agronomia,
Biologia, Fisica v Ciencias
Sociales (Geografia).

Al término de la revision
v modificacién se presentd
al pleno del Consejo Dgp.n'-
tamental ¢l dia 15 de junio
de 2018, en su acuerdo ni-
mero 7 y se aprobd por una-
nimidad.

Atin ahora se debe socializar en las dreas y asumir su
aplicacion para realizar una plancacion ordenada y evitar
los traslapes, las cancelaciones y reprogramaciones exce-
sivas, asi como la suspension por falta de vehiculos.

Se disendé ¢l Sistema de Cocurviculares y Viajes de Es-
tudio (SICOVE), con ¢l cual se administra la programa-
cion de rodos los viajes de la Preparatoria Agricola, con-
siderando la diversidad de los mismos, registro de rutas
en cada viaje v nimero de estudiantes que asisten, asi
como ¢l control del kilometraje y el trimite de vidrcos
de alumnos; todo esto facilita ¢l control que se requiere
para gestionar v ejercer correctamente y de acuerdo a la
normatividad de los casi 500 viajes que se realizan en
nuestro departamento.

La programacion de viajes de estudio, para el ano fis-
cal 2018, registra un avance del 80% vy no se ha presen-
tado problemdrica alguna que requiera la intervencion
de auroridades departamentales o universitarias.
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CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO.

En ¢l mes de septembre culminé la contratacion de
personal académico, este proceso ha sido tardado ¢ in-
cierto, en virtud de las caracreristicas desde que inicia la
emision de las convocatorias hasta la aprobacion de re-
sultados por ¢l H. Conscjo departamental, con el riesgo
de no aprobacion de algiin aspirante.

Para evitar que cada semestre inicie con déficir de
profesores, se tiene ¢l acuerdo con la Direccion General
Académica y la Subdireccion de Apovo Académico, de
que se revisard  la carga preliminar de las Arcas Aca-
démicas v la proyeccion de desarrollo académico de las
mismas a tres anos, para poder justificar las necesidades
académicas a mediano y largo plazo, de tal forma que
al micio del semestre podamos contar con ¢l nimero
de profesores necesario, esto redundard en una venta-
ja para lograr la publicacién de convocatorias a tempo.

En el cuadro 4, se muestra la composicion
de la planulla de personal académico, du-
rante ¢l semestre dos, del ciclo 2018-2019,
se aprecia que ¢l 71% del personal de base,
de tempo completo atiende la demanda de
cursos, lo cual resulta insuficiente, y hace
necesaria la contratacion v recontratacion
de 34 profesores y téenicos académicos mas,
lo cual upruu.nt.l un 10%, al mismo dempo
se requirié la atencion de 34 grupos acadé-
micos por sobrecarga.
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La falta de personal académico en la Uni-
versidad v particularmente en la Preparato-
ria Agricola, seguird siendo un asunto re-
currente. La realidad académico-laboral nos
sugiere abordar ¢l tema pendiente de traba-
jo académico, mas aun cuando nuestra Ins-
HUCion parece mostrar una siracion muy
particular en ¢l escenario nacional, como
s¢ puede apreciar en los siguientes cuadros
(ver cuadro 5 v 6).
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Los niveles de reprobacion y abandono
escolar del 45% de la Preparatoria Agricola
contrastan con las caracteristicas del perfil,
jornada laboral y nivel académico de los do-
centes, que en la retorica del discurso ofi-
cial, esto dulomo se plantea como fortaleza
institucional. {Como explicar esta aparente
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