
PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO I 
 

 
DATOS GENERALES 
LÍNEA CURRICULAR: HUMANIDADES 
CARÁCTER: TEÓRICO-PRÁCTICO 
HORAS/SESIÓN: 1.5 HORAS 
HORAS/SEMANA: 3.0 HORAS 
HORAS/TOTALES: 48 HORAS 
SESIONES TOTALES: 32 SESIONES 
PRÁCTICA: 16 SESIONES 
TEÓRICA: 16 SESIONES 
 
 
PRESENTACIÓN 
Los objetivos perseguidos por la materia de Desarrollo Humano I, tienen como eje principal 
los siguientes lineamientos: 
a) Dotar al alumno de elementos que propicien la evolución y la toma de decisiones en 
forma creativa de manera que se les posibilite la resolución de los problemas que surjan a 
nivel cotidiano. 
b) Dotar al alumno de conceptos y técnicas sobre el proceso de aprendizaje que le permitan 
a éste, el desarrollo de hábitos de estudio acordes a su realidad actual. 
c) Que el alumno comprenda los cambios que sufre como adolescente a través del 
conocimiento de las características psicológicas, biológicas y sociales de esta etapa. 
d) Que el alumno valore su salud física y mental de tal forma que le lleve a adoptar hábitos 
de higiene y preventivos. 
 
Además de mejorar sus relaciones interpersonales a través de la comprensión del 
comportamiento propio y del fomento de la comunicación asertiva. Importancia de la Materia 
de Desarrollo Humano I en la formación profesional. 
a) Suscitar en el alumno una actitud crítica y problematizadora frente al conjunto de 
conocimientos y prácticas que integran la currícula de su formación en la Preparatoria 
Agrícola. 
b) Que el alumno aprenda a constituirse como sujeto de conocimiento analizando sus 
límites y posibilidades, tomando en cuenta factores internos y externos así como la forma 
en que interactúan. 
c) Que el alumno aprenda a observarse a sí mismo y a otros, tomando conciencia de su 
esquema corporal, de su comportamiento, percatándose de sus actitudes, creencias, 
normas, valores, motivaciones y potencialidades. 
 
 
OBJETIVOS 
La materia de Desarrollo Humano I, se propone crear en el alumno una actitud reflexiva en 
torno al proceso vivencial por el que está atravesando de tal modo que, partiendo de este 
análisis, logre crear un Plan de Vida que a su vez le sirva de referencia y guía para cada 
una de las decisiones y acciones que tenga que tomar en el presente y en un futuro. 
 
De esta forma fijará metas a corto, mediano y a largo plazo y para ello la materia dotará al 
alumno de las herramientas necesarias para la elaboración y seguimiento de dicho plan. 
Los cursos no funcionarán como una enseñanza académica magisterial, sino como un 
aprendizaje vivencial, activo, participante y práctico. Esto es, todos aprendemos de todos, 



en otras palabras el punto básico no será la enseñanza de un maestro sino el aprendizaje 
de un grupo. No se aprenderá una cantidad “X” de conocimientos, sino de actitudes, 
habilidades y conductas. El aprendizaje se traducirá en desarrollo de habilidades y 
destrezas, y en cambios de actitudes y conductas. Se creará una comunidad de aprendizaje 
entre los participantes, se propiciará la dinámica de dar y recibir, de vivir los procesos, de 
experimentar, compartir, interpretar, generalizar y aplicar. En el grupo cada uno será factor 
de cambio para los compañeros. 
 
 
ACREDITACIÓN 
Evaluación Diagnóstica: Se aplicará un cuestionario al inicio del semestre, sobre la 
información con la que cuenta el alumno en relación a los temas del curso, con el fin de 
identificar la realidad particular de los alumnos, comparándola con la realidad pretendida en 
los objetivos. 
 
Evaluación Formativa: Se examinará continua y sistemáticamente el avance del proceso 
educativo y los resultados de la enseñanza. Se llevará a cabo a través de la observación y 
registro del desempeño del alumno, así como la entrega de trabajos al finalizar cada unidad 
temática. 
 
Evaluación Sumaria: Al final del semestre se asignará una calificación totalizadora a cada 
alumno, que refleje la proporción de objetivos logrados en el curso, consecuencia de las 
actividades desarrolladas. Se considerará una calificación numérica del 0 al 10. 
 
Además para tener derecho a una calificación aprobatoria del curso deberá tener el 85% 
de asistencia. 
 
CONTENIDO 
UNIDAD TEMÁTICA 
1. Motivaciones para ingresar a la UACh 
1.1. Azar contra Planeación 
1.2. Metas Individuales a Nivel Personal 
1.3. Metas Individuales a Nivel Profesional 
 
2. Desarrollo Profesional 
2.1. Entorno de la UACh 
2.1.1. Amigos y Compañeros 
2.1.2. Académicas 
2.1.3. Roles Sociales 
2.2. Ambiente 
2.3. Aspectos Institucionales 
2.3.1. Organigrama de la UACh 
2.3.2. Autoridades 
2.3.3. Estatutos, Reglamentos Académicos y Disciplinario 
2.3.4. Servicios y Talleres 
2.3.5. Curriculum Complementario y Alternativas 
2.4. Aspectos de la Cultura Chapinguera 
 
3. Estrategias de Aprendizaje 
3.1. Aprendizaje 
3.1.1. Tipos de Aprendizaje 



3.2. Memoria 
3.2.1. Tipos de Memoria 
3.3. Estrategias de Aprendizaje 
3.3.1. Hábitos de Estudio 
3.4. Técnicas de Estudio 
3.5. Administración del Tiempo  
 
4. Familia 
4.1. Entorno del que provengo 
4.1.1. Familia 
4.1.2. Amigos 
4.1.3. Aspectos Culturales 
4.2. Familia Futura 
 
5. Introducción a la Sexualidad 
5.1. Adolescencia 
5.1.1. Concepto 
5.1.2. Cambios Primarios y Secundarios 
5.1.3. Adolescencia y Sociedad 
5.2. Concepto de Sexualidad 
5.2.1. Diferencia entre Sexo y Sexualidad 
5.3. Anatomía y Fisiología del Aparato Sexual Masculino y Femenino 
5.3.1. Anatomía del Aparato Sexual Femenino 
5.3.2. Anatomía del Aparato Sexual Masculino 
5.3.3. Higiene y Cuidados 
5.4. Anticoncepción y Embarazo 
5.4.1. Métodos Anticonceptivos 
5.4.2. Embarazo y sus Consecuencias 
5.5. Aborto 
5.5.1. Riesgos y Dificultades para Practicar el Aborto 
5.5.2. Secuelas Físicas y Psicológicas 
5.5.3. Legalidad del Aborto 
 
 
BIBLIOGRAFÍA 
1. ADUNA M.,P. Curso de Hábitos de Estudio y Autocontrol. Editorial Trillas. México, 1991.  
2. ADUNA M.,P.- Curso para Reducir la Ansiedad en Exámenes Escritos. Editorial Trillas. 
México, 1989. 
3. DAVIDOFF, Linda.- Introducción a la Psicología. Mc.Grawn Hill, España, 1990. 
4. DOLTO, F.- La Causa de los Adolescentes. Editorial Seis-Barral, México, 1992. 
5. Estatutos de la UACh 
6. MASTERS, W. Johnson E.- La Sexualidad Humana. Editorial Grijalbo, México , 1987. 
7. Organigrama de la UACh 
8. PICK, Susan.- Planeando tu Vida. Mexfam, México, 1995. 
9. POZO, J.I.- Teorías Cognitivas del Aprendizaje. Editorial Morata, España 1990. 
10. QUINTERO M.L.- Hábitos de Estudio. Editorial Trillas, México 1991. 
11. Reglamento Académico de la UACh 
12. Reglamento Disciplinario de la UACh 
13. SERRANO, M.F. 30.- Problemas del Adolescente Mexicano. Letra y números Editores. 
México. 1985. 
 


