PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO Ii

DATOS GENERALES

LINEA CURRICULAR: HUMANIDADES
CARACTER: TEORICO-PRACTICO
HORAS/SESION: 1.5 HORAS
HORAS/SEMANA: 3.0 HORAS
HORAS TOTALES: 48 HORAS
SESIONES TOTALES: 32 HORAS
SESIONES PRACTICA: 16 SESIONES
SESIONES TEORICAS: 16 SESIONES

PRESENTACION
El curso de Desarrollo Humano Il se ubica en el Plan de Estudios de la Preparatoria
Agricola en la linea curricular de las Disciplinas Humanisticas.

Los propositos generales de dicha linea curricular entre otros, son los de:

e Suscitar en el alumno una actitud critica y problematizadora frente al conjunto de
conocimientos y practicas que integran la curricula.

e Advertir que las distintas ciencias impartidas forman parte de un mismo proceso y
gue sOlo dentro de una totalidad en desarrollo cada una de ellas alcanza
auténticos valores cognoscitivos.

e Que el alumno aprenda a constituirse como sujeto de conocimiento, analizando
sus limites y posibilidades, tomando en cuenta factores internos y externos y la
forma en que interactuan.

OBJETIVOS GENERALES

El curso de Desarrollo Humano Il tiene como objetivos principales, ademas de los
anteriores:

- Hacer que el alumno tome conciencia de las potencialidades biolégicas, psicologicas y
sociales que influyen en su desarrollo personal y proyecto de vida.

- Crear en él, una actitud reflexiva en torno al proceso vivencial por el que esta
atravesando de manera que, partiendo de este analisis, logre crear un Plan de Vida que a
su vez, le sirva de referencia y guia para cada una de las decisiones y acciones que tenga
que tomar en el presente y en el futuro.

- Dotar al alumno de los instrumentos y medios necesarios para la elaboracion y
seguimiento de dicho plan a través del planteamiento de metas a corto, mediano y largo
plazo.

- El curso no funcionard como una ensefianza académica magisterial, sino como un
aprendizaje vivencial activo, participante y practico.

Se creard una comunidad de aprendizaje entre los participantes, propiciando la dindmica
de dar y recibir, de vivir los procesos de experimentar, compartir, interpretar, explicar y
aplicar.



ACREDITACION

Evaluacion Diagnostica: Se aplicara un cuestionario al inicio del semestre sobre la
informacién con la que cuenta el alumno en relacion con los temas del curso, con el fin de
identificar la realidad particular de los alumnos, comparandola con la realidad pretendida
en los objetivos.

Evaluacién Formativa: Se examinaran continua y sistematicamente el avance del proceso
educativo y los resultados de la ensefianza. Se llevara a cabo a través de la observacion y
registro del desempefio del alumno asi como la entrega de trabajos al finalizar cada
unidad tematica.

Evaluacién sumaria: al final del semestre se asignara una calificacion totalizadora a cada
alumno, que refleje la proporcion de objetivos logrados en el curso, consecuencia de las
actividades desarrolladas. Se considerara una calificacion numérica del cero al diez.

Para tener derecho a una calificaciébn aprobatoria del curso debera tener el 85% de
asistencias.

CONTENIDO

UNIDAD TEMATICA I. POTENCIAL SOMATICO
Objetivo general. El alumno conocera el origen de las motivaciones y potencialidades
que explican algunos tipos de conducta.

1.1. Motivaciones Biolégicas.

1.1.1. Potencialidades Bioldgicas.

1.1.2. Sistema Nervioso.

1.1.3. Higiene y cuidados.

1.2. Sexualidad.

1.2.1. Manejo del afecto.

1.2.2. Preferencias sexuales.

1.2.3. Enfermedades de transmision sexual.

1.3. Adicciones.

1.3.1. Conceptos basicos de las sustancias psicoactivas.
1.3.2. Factores de riesgo.

1.3.3. Prevencion.

UNIDAD TEMATICA II. POTENCIAL PSICOLOGICO

Objetivo general: propiciar en el alumno, la reflexiébn y analisis de sus actitudes y
habilidades favorables para el autoconocimiento, identidad, motivaciones, autoestima y el
desarrollo de diferentes habilidades cognoscitivas.

2.1. Identidad.

2.1.1. Niveles de consciencia.

2.1.2. Motivaciones.

2.1.3. Afectividad.

2.1.4. Personalidad.

2.1.5. Autoestima.

2.1.6. Comunicacion.

2.1.7. Rol sexual.

2.2. Habilidades cognoscitivas.

2.2.1. Solucién de problemas y toma de decisiones.

2.2.2. Creatividad.



UNIDAD TEMATICA Ill. POTENCIAL SOCIAL

Objetivo general: Que el alumno identifique el tipo de relaciones humanas en las que
participa y que ubique los papeles que desempefia en cada una de ellas.
3.1. Relaciones Humanas.

3.2. Proceso Grupal.

3.2.1. Interaccion en el grupo.

3.2.2. Dindmica interna y externa del grupo.

3.3. Liderazgo.

3.3.1. Tipos de liderazgo.

3.3.2. Roles grupales.

3.3.3. Caracterizacion de un lider

UNIDAD TEMATICA IV. PROYECTO DE VIDA

Objetivo general: Se pretende que el alumno comprenda que la calidad de su vida
depende de él mismo y no es producto del azar o destino, en la medida en que planee su
vida y se fije metas

4.1. Expectativas futuras.

4.1.1. En torno al desarrollo personal.

4.1.2. En torno a la familia.

4.1.3. En torno a lo social.

4.1.4. En torno a lo laboral.
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