Universidad Auténoma Chapingo
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TUTORIA 1

I. Datos generales de la asignatura

Unidad Académica

Programa Educativo

Ubicacion en el mapa

Preparatoria Agricola

Preparatoria Agricola

Ano

Semestre o sesion

1

Clave Denominacion de la Asignatura Fecha de Elaboracion Fecha de Actualizacion
Tutoria 1 04/10/2024
Area del conocimiento / Linea de investigacién: Formacion integral
Periodicidad: Anual
Prerrequisitos: Ninguna
Asignaturas posteriores Tutorias 2

@@@ Esta obra es propiedad de la Universidad Autonoma Chapingo, fue aprobaba y autorizado su registro ante la DGP de la SEP por el H. Consejo
@ h ; / Universitario. Esta licencia permite copiar y redistribuir el material en cualquier medio o formato, puede remezclar, transformar y actualizar su

contenido dando créditos al propietario de la obra. No se permite el uso comercial de esta obra.

Aprobado
Subdireccion de Planes
y Programas de Estudio
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Responsable (s) del programa: Maria Guadalupe Mora Pizano.
Distribucion de horas formativas
Horas semanales
Horas del periodo (segtin la ubicacién en el mapa)
Presencial Créditos
En Estudio Totales
4 i i Trabajo Practicas
Teoria Practica linea independiente Teoria | Practica | . j, Totales
independiente | de campo
0 1 0 .5 0 16 8 0 24 2.4
Opciones del nivel Caracter Tipo Modalidad
Preparatoria Agricola Obligatoria Practica Escolarizada
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Il. Contextualizacién de la asignatura:

Institucionalmente, la funcidn tutorial se encuentra enmarcada en el Reglamento del Programa Institucional de Tutorias, documento normativo
gue opera desde el afio 2010 para regular y orientar las formas de implementacion de esta actividad en los diferentes niveles y programas
educativos de la Universidad Auténoma Chapingo (UACh). En dicho marco normativo se establece la estructura de organizaciéon y gestion
institucional que permite su desarrollo, asi como las concepciones y definiciones de los componentes fundamentales de la tutoria para la UACh,
elementos indispensables para orientar y derivar los propdsitos y caracteristicas que deben considerarse en sus diversas modalidades de
implementacion de acuerdo con los programas de cada unidad académica.

El contexto tanto nacional como internacional que caracterizé el inicio del presente siglo propicié una mayor atencién a los procesos de
formacion integral en los diferentes niveles de educacion, en el caso especifico de México se reconocid la necesidad de fortalecer no solamente
los conocimientos y habilidades que son el eje formativo central de cada grado y etapa de formacidn, sino el conjunto de habilidades que cada
estudiante requiere para enfrentar exitosamente sus diferentes actividades escolares. Esto incluye habilidades para el estudio y estrategias de
aprendizaje, pero también habilidades y recursos socioemocionales que favorezcan su comunicacion y sus relaciones tanto personales como de
trabajo.

En el reglamento sefialado se reconoce el proceso de tutoria como una actividad de acompafiamiento a las y los estudiantes en su trayectoria
escolar y como una estrategia para fortalecer la calidad de la educacién. Entre las diversas modalidades que asume la tutoria en la UACh, se
encuentra la que se desarrolla de manera grupal e integrada en el plan de estudios correspondiente, considerandose componente del proceso
de formacidn integral. En el Departamento de Preparatoria Agricola hay un antecedente con estas caracteristicas, pues en el plan de estudios del
programa educativo de Propedéutico se encuentran integradas como asignaturas obligatorias Tutorias | y Tutorias Il para el primer y segundo
semestre respectivamente.

El programa que aqui se describe corresponde a la asignatura Tutoria 1 que se desarrolla en el primer semestre del programa educativo de
Preparatoria Agricola de la UACh. La incorporacion de esta actividad formativa en este nivel se fundamenta, en principio, en lo establecido en el
Reglamento sefialado previamente, pero sobre todo responde tanto al diagndstico de las condiciones que han prevalecido en la comunidad
estudiantil del nivel bachillerato en la institucion que se indican a continuacion, asi como a los atributos y rasgos del perfil de egreso que
conforman el plan de estudios de este programa educativo y que deben ser atendidos directa y transversalmente en las diferentes asignaturas
gue lo conforman.
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Con respecto a las condiciones y caracteristicas de las y los estudiantes de este nivel educativo en la institucién, ha sido indispensable considerar
en el disefio del nuevo plan de estudios que, por el modelo educativo de la UACh, su poblacion se conforma con estudiantes que en su mayoria
son menores de edad, incluyendo adolescentes de 14 afios, quienes llegan de la mayor parte de los estados del pais para vivir en el internado o
en la zona cercana a lo largo de sus estudios, por lo que se mantienen alejados de sus hogares y por tanto del cuidado, normas, orientacién y
guia de parte de sus familias. A la vez, llegan a integrarse en una comunidad, con la que conviven cotidianamente en diferentes espacios de
trabajo, en servicios y recreacién, conformada por jévenes mayores de edad que, en algunos casos pueden no ser modelos pertinentes de
comportamiento para su minoria de edad y libertad de decisiones.

En este contexto, el primer afio del bachillerato se ha caracterizado por ser el mayor momento de abandono escolar, o por cambios significativos
en el rendimiento académico con respecto a su historia escolar previa. Se encuentran procesando un duelo por el hogar y grupo social que
abandonany lo enfrentan con frecuencia en soledad. Ademads, se ven ante una mayor demanda de actividad escolar con altos niveles de exigencia
gue involucra una rapida capacidad de adaptacién Se suma a esto su propio proceso de desarrollo biopsicosocial y su transito de puberes a
adolescentes, con los ajustes en esas diferentes dimensiones de construcciéon de su nueva identidad que puede colocarles en situaciones de
incertidumbre, dudas y conflicto. Por todo ello, en el desarrollo del nuevo plan de estudios para este nivel se consideré indispensable incorporar
la tutoria que permita el necesario proceso de acompanamiento en sus diferentes ambitos de intervencién: integracion y adaptacion a su nuevo
contexto escolar, administracion de tiempo, estrategias de estudio y aprendizaje, habilidades socioemocionales y de autocuidado,
fortalecimiento de actitudes y valores, plan de vida, toma de decisiones escolares y de carrera, entre otros. Estos campos de actividad se abordan
alo largo de los dos semestres, en algunos de ellos ampliando y profundizando la intervencidn a partir del avance en su trayectoria académica.

Como toda actividad tutorial, este programa establece lineamientos generales que guiardn en cada caso la formulacién de un Plan de Accidn
Tutorial, (PAT) que se define y articula a partir de las necesidades, caracteristicas e intereses de cada grupo y es resultado del diagndstico
respectivo que cada tutor o tutora elabore al iniciar el semestre. Con base en dicho diagndstico y tomando como base este programa, se decide
la secuencia del trabajo y se seleccionan los ambitos de actividad. No obstante, para favorecer la adecuada integracion a la UACh, se considerara
en los primeros temas el conocimiento de la institucidn, considerando su estructura, organizacidn y servicios, asi como su normatividad basica.
En todos los casos se disefiaran experiencias de aprendizaje participativo y significativo, apoyado por el uso de técnicas grupales que favorezcan
la revisidn de contenidos en forma dindmica, critica y ludica. Esto es posible a partir de un claustro de tutores y tutoras, en su mayoria con una
amplia experiencia en este campo, que participan constantemente en procesos de formacidn y actualizacién, todo ello les permite desarrollar
sus funciones con claridad de su papel y con herramientas y materiales que promueven el trabajo interactivo en sus grupos. Este trabajo se apoya
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en la plataforma de Teams, tanto para el trabajo con cada grupo, como para acudir al acervo de materiales y recursos que el claustro ha construido
y compartido.

El programa contempla 16 sesiones de una hora, una por semana de trabajo en la que la secuencia de los campos tematicos a desarrollar se
definird en cada grupo tal como se ha sefialado.

La asignatura se evalla con las diferentes actividades realizadas a lo largo del semestre y al final del semestre hay dos opciones: 1. Acreditada.
2. No acreditada.

La actividad tutorial asume de forma clara el compromiso de contribuir en la formacidn de jévenes que se identifiquen con los valores e ideario
de la institucién, que involucra un sentido de responsabilidad y compromiso social a partir de la conciencia de las condiciones del pais,
particularmente del sector rural al que dirigiran en el futuro su actividad profesional. En el desarrollo de sus actividades incorpora la practica de
valores, actitudes y comportamientos que rechacen toda forma de discriminacién y exclusién, al reconocer que la comunidad universitaria tiene
entre sus mayores riquezas la multiculturalidad y la diversidad en sus diferentes dimensiones, género, edad, etnia, lengua, orientacion e identidad
sexual, discapacidad, entre otras caracteristicas, mismas que representan la diversidad del propio pais. A la par, busca fomentar el interés y
motivacién por el estudio que incentive la creatividad e innovacidn a partir del trabajo auténomo y en equipo. Por tal motivo, la tutoria cumple
con la consideracidn tematica y transversal de gran parte de los criterios establecidos en el Capitulo Ill de la Ley General de Educacion y fortalece
la formacion integral de las y los estudiantes.
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lll. Propdsito general de la asignatura

Aplicar las estrategias y habilidades para el aprendizaje y el estudio en sus diversas actividades académicas, por medio de los habitos, actitudes
y valores que favorezcan la resolucion de problemas y toma de decisiones fundamentadas, para alcanzar un exitoso desempefio escolar, activa

participacion y convivencia responsable en la comunidad universitaria.

ATRIBUTOS O RASGOS DEL PERFIL DE EGRESO ASOCIADOS:

9. Muestra habitos de alimentacidn, ejercicio, descanso, recreacion y autocuidado para su salud fisica y mental.

10. Valoray respeta la diversidad social, politica, cultural, étnica y de género para contribuir con la equidad, la igualdad y la justicia social.
11. Utiliza estrategias de solucion de conflictos de su entorno social e interpersonal de manera pacifica y asertiva.

18. Respeta la normatividad, ejerce con responsabilidad sus derechos y obligaciones; e identifica el valor de la vida democratica.

IV. Evidencias generales de desempeiio de la asignatura

Producto o evidencia integradora de desempeiio

Criterios e indicadores de evaluacion

Cuestionarios de aptitudes, habilidades y salud.

Porcentaje de avance en resultados en los
instrumentos aplicados entre el inicio y el final del
semestre.

Registros de utilizacion de estrategias, instrumentos y recursos de estudio y
aprendizaje.

Escalas de verificacion de aplicacién de saberes en al
menos el 80% sus asignaturas paralelas.

Portafolio de evidencias.

Integracion de actividades y sus resultados de las
sesiones, con valoracion critica al final de cada
ambito de trabajo.
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V. Valores y actitudes de la asignatura

Es una asignatura plenamente dirigida al desarrollo de actitudes y valores que complementen y fortalezcan las habilidades planteadas en la
competencia. Se orienta a favorecer en sus participantes el desarrollo y fortalecimiento de su autoestima, autoconcepto, autoconfianza,
identidad, capacidad de trabajo colaborativo, solucién de problemas y toma de decisiones, todo ello como parte de las condiciones y rasgos
personales que propicien su integracién y participacion en la comunidad universitaria a partir de actitudes y valores de respeto, colaboracion,
empatia, asertividad, responsabilidad, compromiso, juicio critico, entre otras.

VI. Unidades de aprendizaje

UNIDAD DE APRENDIZAJE No 1 Integracién a la UACh. Estructura y normatividad universitaria

Distribucion de horas formativas

Presencial .
Virtual LLELLT Practica de campo Totales
Teoria Practica independiente | (yjaje de estudio)
0 4 0 2 0 6

Competencia u objetivo especifico de la unidad de aprendizaje

Identificar la estructura organizativa y de gobierno de la UACh con sus principales funciones y responsabilidades a través de las normas
fundamentales que rigen en la institucidn para participar activamente como parte de la comunidad y realizar sus actividades y trdmites escolares

en tiempo y forma.

Contenido de la unidad de aprendizaje

Elementos de la unidad
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Habilidades

1.1 Identificacién de la estructura universitaria
incluyendo: comunidad universitaria, H. Consejo
universitario, rectoria, direcciones generales,
direcciones de departamento o division.

1.2 Ubicacién de las dependencias universitarias y
departamentales con la descripcion de sus
atribuciones, funciones y responsabilidades.

1.3  Reconocimiento de los siguientes
instrumentos normativos de la institucién y del
departamento de Preparatoria Agricola: Estatuto
universitario, Reglamento académico, Reglamento
disciplinario, Reglamento para los casos de
inconformidad en el desarrollo de los cursos
asignados a un profesor en el Departamento de
Preparatoria Agricola.

Discriminar los niveles jerarquicos y ubicar las funciones universitarias.

Identificar las areas, oficinas y espacios de realizacién de tramites escolares, gestién de
servicios, actividades académicas y de recreacion y convivencia.

Cumplir de forma oportuna de sus tramites de ingreso y registro en sus actividades escolares.
Identificar la normatividad fundamental de la UACh.
Identificar sus derechos, responsabilidades y obligaciones como estudiantes.

Realizar tramites y gestiones escolares en funcién de la norma institucional.

UNIDAD DE APRENDIZAJE No 2 Habilidades de estudio independiente

Distribucion de horas formativas

Presencial

Virtual . Trabaj? Practica de campo Totales
Teoria Practica independiente | (yjaie de estudio)
0 3 0 1.5 0 4.5
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Competencia u objetivo especifico de la unidad de aprendizaje

Adquirir un conjunto de habilidades por medio del estudio independiente para aplicar con pertinencia y oportunidad en las diferentes actividades

escolares.

Contenido de la unidad de aprendizaje

Elementos de la unidad

Conocimientos

Habilidades

2.1 lIdentificacién de las habilidades para el estudio
independiente que tienen al inicio del semestre.

2.2 Importancia de la planeacién de actividades,
organizacion y administracion del tiempo.

2.3 Utilizacién de técnicas para tomar notas o apuntes.

2.4 Relevancia de habitos y actitudes como constancia,
disciplina, puntualidad, responsabilidad.

Aplicar habilidades para realizar sus actividades escolares cumpliendo los criterios
solicitados por sus maestras/os.

Planear actividades escolares y personales en el tiempo disponible.

Aplicar recursos de gestion del tiempo para asignar tiempo y trabajo con suficiente
antelacién a sus actividades escolares en funcién de su complejidad, urgencia e

importancia.

Aplicar habitos de estudio y de cuidado personal para cumplir sus actividades
escolares y cotidianas.

UNIDAD DE APRENDIZAJE No 3 Estrategias de aprendizaje

Distribucion de horas formativas

Presencial

Teoria Practica

Virtual

Trabajo
independiente

Practica de campo
(viaje de estudio)

Totales

9|21




Universidad Auténoma Chapingo
Direccién General Académica
Subdireccion de Planes y Programas de Estudio

7.5

Competencia u objetivo especifico de la unidad de aprendizaje

Identificar las caracteristicas y aplicaciones de diversas estrategias de aprendizaje a través del andlisis y la practica guiada para incorporar en sus

actividades académicas y mejoren su rendimiento escolar.

Contenido de la unidad de aprendizaje

Elementos de la unidad

Conocimientos

Habilidades

3.1 Identificacion de estilos de

predominantes.

aprendizaje

3.2 Revision de estrategias de aprendizaje cognitivas:
caracteristicas, ventajas, desventajas y aplicaciones.

3.3 Revision de estrategias metacognitivas de aprendizaje:
caracteristicas, ventajas, desventajas y aplicaciones.

3.4 Identificacién de los factores sociales y emocionales
que intervienen en el aprendizaje.

Seleccionar estrategias de aprendizaje en funcion del tipo de tarea o actividad
escolar requerida en sus diferentes asignaturas.

Aplicar de herramientas de apoyo para lectura de comprension.
Identificar ideas, conceptos y elementos centrales de sus temas de estudio.
Elaborar notas y apuntes de clase utiles para su aprendizaje.

Aplicar recursos de representacion y organizacién grafica de contenidos para
estudiar y evaluar sus aprendizajes.

Identificar los procesos involucrados en su aprendizaje: tipo de tarea, propdsito,
complejidad, estrategia seleccionada, resultado.

Identificar la pertinencia de utilizar estrategias de trabajo individual o colectivo en
funcién de la demanda de la tarea por realizar.

Aplicar trabajo en equipo y trabajo colaborativo.
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Adquirir habilidades de comunicacién asertiva

UNIDAD DE APRENDIZAIJE No 4 Habilidades socioemocionales para la integracién y participacion en grupos de trabajo

Distribucion de horas formativas

Presencial . ..
Virtual Trabajo Practica de campo Totales
Teoria Practica independiente | (yjaie de estudio)
0 4 0 2 0 6

Competencia u objetivo especifico de la unidad de aprendizaje

Adquirir habilidades socioemocionales de autoconocimiento, empatia y comunicacidn asertiva a través de estrategias reflexivas, practicas
colaborativas y retroalimentacién constructiva para participar efectivamente en equipos de trabajo y fomentar un ambiente de respeto,
cooperacién y productividad en el ambito académico.

Contenido de la unidad de aprendizaje

Elementos de la unidad

Conocimientos Habilidades

4.1 Identificacion de rasgos personales | Fortalecer autoestima a partir de su autoconocimiento y valoracion.
caracteristicos (autoconcepto, autoestima,

. . . Establecer relaciones interpersonales basadas en la seguridad y confianza de si.
confianza, identidad)
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4.2 Reconocimiento de actitudes y valores que | Establecer relaciones interpersonales con empatia y respeto.

posibilitan la integracion y participacién en grupos
sociales.

4.3 Importancia de empatia y respeto en las
relaciones interpersonales.

4.4 Asertividad en la comunicacidn. Estrategias y
técnicas

Aplicar estrategias de comunicacién asertiva en funcién del tipo de interaccidn social.

VII. Estrategias de ensefanza y aprendizaje a utilizar en la asignatura

Actividades de ensenanza

Actividades de aprendizaje

Presentacion de temas

Coordinacién de debates

Técnicas grupales

Conduccidn de trabajo practico de aplicacion de saberes
Retroalimentacidn reflexiva y valorativa sobre ejercicios y actividades
Uso del aprendizaje basado en problemas

VIII. Materiales y recursos a utilizar en la asignatura

Realizacién de ejercicios escritos y practicos

Participacién en debates con argumentos definidos
Participacién en técnicas grupales. Dramatizaciones
Comunicacion de ejemplos y experiencias vinculadas con los
temas

Trabajo colaborativo y centrado en solucion de problemas

Didacticos

Cuestionarios, escalas, inventarios de habilidades y de estrategias de estudio y de aprendizaje, aula y pizarron. Documentos normativos.
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Tecnoldgicos, informaticos y de comunicacion

Proyector, archivos electrdnicos con presentaciones y material informativo, Teams de MS 365, videos de YouTube, almacén en OneDrive, correo
institucional, WhatsApp, entre otros.

IX. Evidencias de desempeiio de la asignatura

Productos o evidencias de desempeiio

Criterios e instrumentos de evaluacion

Cuestionarios de aptitudes, habilidades y salud.

Porcentaje de avance en resultados en los instrumentos aplicados entre el
inicio y el final del semestre.

estudio y aprendizaje.

Registros de utilizacidn de estrategias, instrumentos y recursos de

Escalas de verificacion de aplicacion de saberes en al menos el 80% sus
asignaturas paralelas.

Portafolio de evidencias.

Integracion de actividades y sus resultados de las sesiones, con valoracion
critica al final de cada ambito de trabajo.

X. Evaluacién general de la asignatura

Productos o evidencias de Periodo o . . .
.. Indicadores Instrumentos Ponderacidn (%)
aprendizajes fechas
Al concluir Objetivo general Rubrica de portafolio de
Portafolios de evidencias cada Objetivos particulares evidencias. 80
unidad

correspondientes
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Cuestionarios de aptitudes, Al concluir | Objetivos particulares Escala de verificacion 10
habilidades y salud. Unidad 1 correspondientes

Registros de utilizacion de Al concluir Objetivo general

estrategias, instrumentos y . . .

recursos de estudio y Unidades 2 Objetivos particulares Listas de cotejo 10
aprendizaje. y3 correspondientes

Total: 100

XI. Perfil deseable del profesor

Xl a. Para cursos presenciales

De acuerdo con el Reglamento del Programa Institucional de tutorias, quien asuma esta funcidon debe ser un/a profesor/a investigador/a de
tiempo completo, por tiempo indeterminado con una antigliedad minima de cinco afios en la UACh, que tenga la capacidad de promover y apoyar
el desarrollo integral del alumno que ingresa a la UACh, asi como potenciar sus habilidades, destrezas y actitudes para su desarrollo profesional
y proyecto de vida personal. Ademas:

Desempefiar sus funciones de manera responsable y ética que permita sujetarse a una evaluacién favorable por parte del Comité Promotor del
Programa Institucional de Tutorias.

Contar con formacion, capacitacion y/o actualizacidn en Tutorias y temas relativos a esta funcion.

Participar constantemente en procesos de capacitacién y actualizacién en el campo de la tutoria.

Describir el plan de estudios de Preparatoria Agricola.
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Identificar la normatividad universitaria, en particular el Estatuto de la Universidad Auténoma Chapingo, el Reglamento Académico vy el
Reglamento Disciplinario.

Describir la organizaciéon académico-administrativa de la UACh, asi como de las dependencias de atencidn y servicios a estudiantes.

Identificar la oferta académica de la UACh.

Xl b. Para cursos en linea/ virtual

No aplica.

XIl. Bibliografia y recursos informaticos

e Basica:

AtentaMente. (s.a.) ABCD. Salud mental para tiempos dificiles. Una guia practica para trabajar con nuestra mente y nuestras emociones en
tiempos de COVID y de la Nueva Normalidad.

Delors, Jacques. (1996) La Educacidon encierra un tesoro, informe a la UNESCO de la Comisidn Internacional sobre la Educacién para el Siglo XXI
(compendio) UNESCO

Ducoing, P. (Coord.) (2011) Tutoria y mediacion I, ISUE-UNAM.

Ducoing, P. (coord.) (2015). Tutoria y mediacién Il. México, DF: lISUE.

Complementaria:

Junta de Andalucia. (s.f.) Gestién eficaz del tiempo: primero lo primero. Andalucia Emprende. Fundaciéon Publica Andaluza.

Martin, X., Puig, J., Padrés, M., Rubio, L., Trilla, J. (2008) Tutoria. Técnicas, recursos y actividades. Alianza Editorial.
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UACh. (1978) Estatuto de la Universidad Auténoma Chapingo.

UACh. (1988) Reglamento Disciplinario.

UACh. (2019) Reglamento académico de alumnos para los niveles educativos medio superior y superior de la Universidad Auténoma Chapingo.
UNAM, DGEE. (2006). La tutoria y el desarrollo de habilidades de estudio independiente. México: UNAM.

UNAM, DGEE. (2007). La tutoria y el fortalecimiento del desempefio académico del alumno. México: UNAM.

UTyP (2017). Modelo Nacional de Tutorias. Comision de Rectores del tema 21: Programa Nacional de Tutorias y Servicios de Apoyo al estudiante.
Velasco, M. G., Durdn, M. J., Arellano, G. R. (2012) Bachillerato. Orientacion y tutoria para bachillerato. Ed. Kyron.

Ysunza, B. M., De la Mora, C. S. (2006) La tutoria. Incorporacién del estudiante al medio universitario. UAM- X.
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Anexo 1: Rubrica de portafolio de evidencias:

Excelente (4)

Universidad Autébnoma Chapingo
Direccién General Académica

Subdireccion de Planes y Programas de Estudio

Bueno (3)

Suficiente (2)

Insuficiente (1)

Se presento la portada que
incluye nombre del autor,
los datos de la institucion

No se presentaron
algunos de los
elementos sugeridos

No se incorporaron 2
elementos sugeridos en
la portada.

Faltan mas de 3

elementos en la portada

o no se incluyo.

ensayos y se refleja el
avance en el aprendizaje.

ellas demuestran el
avance en el
aprendizaje.

Portada y del curso. Ademas, se para la portada.
colocd un titulo disefiado
para el objetivo principal y
fechay lugar.
El objetivo elegido para el | El objetivo refleja El objetivo no es El objetivo no se incluyd.
bieti portafolio es coherente parcialmente los congruente con lo que
Objetivo con el contenido que ha objetivos planteados | se presentd en clases.
sido dictado en clase. en clase.
Se presentaron todas las Se presentaron al Incluye solo 2 tipos de Se presentd solo una o
evidencias sugeridas como | menos 3 de los tipos | evidencia y solo una ninguna evidencia y no
palabras claves, de evidencia demuestra el avance. reflejan el avance del
Evidencias resimenes, mapas, sugeridas y no todas aprendizaje.

Organizacion

Los documentos se
ordenaron
cronolégicamente con

Los documentos se
colocaron, pero con
algo de desorden.

La organizacion no es la
correcta en la mayoria
de los documentos.

Los documentos se
colocaron sin orden en
especifico.
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Subdireccion de Planes y Programas de Estudio

encabezados claros y
limpios.

Ninguno de los elementos

Se encontraron

El portafolio acumula

Hay mas de 10 errores

Ortografia del portafolio evidencio maximo 5 errores entre 6 y 10 errores ortograficos.
algun error ortografico. ortograficos. ortograficos.
La redaccion de cada uno La redaccién es En algunos de los No hay coherenciay
de los documentos es coherente y documentos del cohesion en la mayoria
.. coherente, cohesiva 'y adecuada, pero hay portafolio se observan de los elementos del
Redaccidn

adecuada. Su lectura es
bastante sencilla.

algunos errores de
cohesion que
dificultan la lectura.

fallos en la coherencia y
cohesidn.

portafolio haciendo muy
dificil su lecturay
comprension.

TOTAL
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Anexo 2: Escala de verificacion

Hoja de verificacion

Nombre del Proyecto

 Nombre del Estudiante

\Fecha

‘ Tiempo de Observacion

'N° de Hoja
Evidencia de desempeiio Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4
Tarea 1

Total

Tarea 3

Tarea 4

|
|
\ Tarea 2
|
|
|

Tarea 5

Tarea 6

Tarea 7

Tarea 8

Tarea 9

Tarea 10

Total

Observaciones Adicionales
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Anexo 3: Lista de cotejo para tareas

Universidad Auténoma Chapingo

Direccién General Académica

Subdireccion de Planes y Programas de Estudio

Criterios

Criterio

Cumple

No cumple

1. Portada (5 %)

Presenta portada e incluye los siguientes
elementos

Logo de la UACH

Logo de Preparatoria Agricola
Asignatura

Nombre del docente

Titulo de la Practica

Grupo

Nombre de integrantes del equipo
8. Fecha

NooakwdE

2. Introduccion (5%)

Presenta una introduccién estructurada donde
plasma el trabajo de investigacion y la consulta
de referencias que permitan contextualizar y
justificar el tema de investigacién, asi como su
importancia e implicaciones.

3. Desarrollo del tema (60%)

Desarrolla el tema con claridad, de manera
estructuradas, con ideas precisas, indicando las
referencias consultadas.

4. Conclusiones (20%)

Redacta con sus propias palabras dos
conclusiones sobre el tema que desarrolld

5. Bibliografia (10%)

Presenta minimo tres referencias de
consultadas, en orden alfabético, considerando
el formato APA.

TOTAL
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