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Peñaloza Rosales Fernando Miguel 
Candidato a Consejero Por la Generación de Segundo Año. Alumno del  
grupo 2°8 

Mi interés por representar a nuestra generación surge de la necesidad de 
hacer valer nuestra voz y nuestro voto. En muchas ocasiones no somos 
escuchados como deberíamos; estoy convencido de que, mediante una 
comunicación correcta y constante, podremos dar solución a las 
necesidades reales de nuestra generación y de la Preparatoria. 

Mi objetivo principal es hacer de la Prepa un ambiente más adecuado, empático y solidario para 
todos. Anhelo contar con espacios recreativos que fomenten el compañerismo y el trabajo en 
equipo, además de marcar un cambio positivo en las dinámicas de estudio y aprendizaje. 

Por ello propongo: 

 Noches Culturales de Integración y Cine-Debate: Crear un programa permanente 
de tardes-noches de integración y convivencia que utilice el cine-debate agrícola e 
histórico como herramienta principal para fortalecer la cultura, el arte y la unión 
estudiantil. También para fomentar el pensamiento crítico, la participación y las 
habilidades de discusión grupal, combinándolo con espacios recreativos donde los 
alumnos puedan expresar sus distintas habilidades artísticas. Para su realización se 
gestionará el apoyo del Club Nezahualpilli y la habilitación de nuevos espacios dentro 
de la Preparatoria para el uso cultural y recreativo de todos los estudiantes. 

 Salidas académicas/culturales: Esto con la finalidad de sustentar la falta de viajes 
en las materias de la generación de segundo año que no lo tienen, estas salidas 
académicas serán de utilidad para reforzar el aprendizaje fuera del aula, conocer 
sitios históricos, fortalecer nuestra identidad cultural e impulsar la motivación para 
despertar el interés de los estudiantes. 

 Plan de fortalecimiento y reestructuración del Sistema PASE: Quiero gestionar 
ante la Dirección del Departamento la asignación de más personal adecuado, 
capacitado y con perfil profesional en psicología, pedagogía y orientación educativa, 
para poder satisfacer de manera real y oportuna todos los problemas académicos, 
emocionales y de adaptación que enfrentan nuestros compañeros. Con un PASE 
fortalecido se implementará el programa “Salud Mental 24/7”, con un vínculo directo 
y permanente de orientación personal, campañas integrales de información y 
sensibilización para toda la comunidad y una atención canalizada para los casos de 
ansiedad, depresión y problemas de adaptación, que son una de las  principales 
causas de reprobación y deserción en nuestra Preparatoria agrícola.  



 Módulo presencial de salud sexual: Creación de un espacio permanente dedicado 
a brindar orientación inmediata y responsable sobre la salud sexual y así a la entrega 
gratuita de métodos anticonceptivos para ambos sexos. 

 Plan de divulgación política y electoral: Acciones informativas para concientizar a 
los estudiantes sobre la vida política, la participación ciudadana y los procesos 
electorales de nuestro departamento para tener una colaboración transparente y 
confiable en toda nuestra comunidad estudiantil.  

Representar a nuestra generación es mucho más que un cargo: es el compromiso de lograr un 
cambio verdadero, mejorando los espacios educativos, la convivencia y brindando apoyo a cada 
compañero en situaciones complicadas, por ello, trabajaremos de la mano con las autoridades 
y la comunidad para hacer esto posible y marcar la diferencia en nuestra generación. 

Nombre completo: Peñaloza Rosales Fernando Miguel 

Grado: Segundo año de preparatoria agrícola  

Matrícula: 2511163-9 

Candidatura: Candidato a consejero departamental por la generación de segundo año.  


