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Presentacion

Quiero representar a la generacion de propedéutico debido a las necesidades de
las que me he percatado durante nuestra estancia. Algunas de estas necesidades
pueden no parecer importantes, sin embargo, mejorarian nuestra estancia en la
preparatoria, y como consecuencia, nuestro nivel académico aumentaria. Es por lo
mencionado anteriormente que surge mi interés a postularme como consejero, con
propuestas que nos beneficien como estudiantes de esta institucion.

Compromiso

Me comprometo como representante de la generacion de propedéutico a ser
responsable y constante con las actividades que se realicen, asimismo, a ser
respetuoso con la comunidad estudiantil y sobre todo escucharla, siendo el
intermediario de los mensajes, necesidades e inconvenientes que surjan,
haciéndole llegar esta informacion al Departamento de Preparatoria Agricola junto
con una propuesta para solucionar dicha problematica.

Objetivo General

Responsabilizarme ante la representacion de la generacion de propedéutico,
abogando por nosotros y nuestra formacion académica. Apoyando y desde un punto
de vista estudiantil, declarando propuestas beneficiarias para nuestra comunidad
estudiantil de propedéutico.

Objetivos Especificos
1. Mantenimiento de Equipo en la Casa de Campo

Realizar un levantamiento de necesidades semestral, en conjunto con los jefes de
grupo y profesores de practicas, para gestionar ante la Direccion la compra de
herramientas, insumos y equipo de faltante en la Casa de Campo. Esto debido a
que en ocasiones el equipo requerido para las practicas no se encuentra en
condiciones Optimas o la cantidad es insuficiente para la correcta realizacién de la
actividad.




2. Gestion y Difusion Oficial de Asesorias Para Alumnos

Facilitar la informacion acerca de las asesorias para alumnos, haciéndoles saber a
los estudiantes los horarios disponibles de las materias y darles seguimiento a estas
asesorias para propiciar el estudio y mejorar el rendimiento, esto para evitar la
desercion por materias no aprobadas.

3. Gestion Para una Mayor Diversidad de Horarios Deportivos

Realizar un censo para identificar los deportes con mayor demanda y coordinar una
solicitud al Departamento de Educacion Fisica para implementar horas de
entrenamiento mas adecuados a nuestro horario de clases y asi promover la
actividad fisica sin que intervenga con nuestra formacion académica.

4. Acercamiento a las Ciencias

Gestionar conferencias y presentaciones para los alumnos que aborden temas de
interés comun respecto a las diferentes ciencias y de este modo divulgar
informacion de manera gratuita para asi tener amplios conocimientos y relacionarse
mas con otras disciplinas.

5. Implementar Actividades Recreativas de Convivencia

Solicitar la realizacién de actividades recreativas como proyeccion de peliculas o
venta de alimentos para fomentar la convivencia de alumnos, promoviendo valores
como el respeto, compafierismo y solidaridad, esto para crear un espacio donde
podamos desarrollarnos socialmente, conociendo mas companeros y creando lazos
sociales.

Conclusion

Para concluir, este plan de trabajo nace de observar aquellas necesidades que,
aunque a veces parezcan menores, son fundamentales para mejorar nuestra
estancia en la preparatoria y, en consecuencia, elevar nuestro nivel académico. Mi
compromiso es firme: responsabilizarme como su representante, abogando siempre
por nosotros y apoyando nuestra formacion desde una perspectiva verdaderamente
estudiantil.

Quiero ser ese intermediario que no solo escuche activamente las necesidades e
inconvenientes de nuestra comunidad, sino que transforme esa informacién en
propuestas de solucion concretas y las lleve ante el Departamento de Preparatoria
Agricola. Estoy convencido de que, al garantizar herramientas optimas en la Casa
de Campo, asegurar el seguimiento de nuestras asesorias para evitar la desercion,
adaptar nuestros espacios deportivos, promover la divulgacion cientifica y crear
espacios recreativos, estaremos construyendo un entorno donde prospere el
respeto, el compaferismo y la solidaridad.
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