Chapingo México, 17 de septiembre de 2026

PLAN DE TRABAJO

Dr. Disraeli Eron Moreno Guerrero

1. EJE ACADEMICO Y DE INVESTIGACION

Apoyo y seguimiento a los solicitudes de indoles académico

Gestion para la digitalizacion de procesos académicos

Gestidn y seguimiento a proyectos de innovacion

Dicho eje se plantea desarrollar mediante mecanismos como el aseguramiento de las
solicitudes de tipo académico e investigacion via digital, la generacion de una formacion
integral y una educacion inclusiva que priorice el uso de la ciencia, técnica y tecnologia en

beneficio de la comunidad del Departamento de Preparatoria Agricola.

2. EJE DEL HUMANISMO
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Gestidn de eventos para una concientizacién en la prevencion y planificacion

El presente eje se pretende llevar a cabo a través de procesos educativos que transiten hacia
una educacion integral, humanista y de derechos humanos desde un enfoque sostenible para
sensibilizar y formar en temas de inteligencia emocional, prevencién y planificacion mediante
el conocimiento de la conciencia emocional y métodos anticonceptivos en pro de las nuevas
generaciones del Departamento de Preparatoria Agricola con un sentido de corresponsabilidad

integral entre la comunidad del departamento y, también, hacia la naturaleza.

3. EJE ADMINISTRATIVO

Gestiodn para la potencializacion de la red de internet

Gestion para el estado de 6ptimo de las instalaciones

Gestidn de mejora de seguridad en las instalaciones

Este eje se generara por medio de la gestion, optimizacion y eficientizacion de los recursos
humanos, financieros y materiales para la potencializacion de la red de internet, la mejora del
estado de las instalaciones y de la infraestructura de seguridad del Departamento de
Preparatoria Agricola para alcanzar una formacién integral y una educacion inclusiva en
beneficio de la comunidad del departamento.

4. EJE SOCIEDAD 5.0

Gestidn de cursos de actualizacion para el buen uso de la Inteligencia Artificial, 10T, Big Data y
Robdética

Gestidn de una comunicacion directa mediante el uso de plataformas sociales

Gestidon de buzon digital para seguimiento del plan de trabajo a generar
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El presente eje se pretende llevar a cabo mediante el uso de diversas innovaciones como el
Internet de las Cosas (loT), la IA, el Big Data y la roboética, para robustecer la formacion integral

y la educacion inclusiva de la comunidad del Departamento de Preparatoria Agricola.

5. EJE DE GESTION UNIVERSITARIA

Gestionar y difundir convocatorias de recategorizacion dentro de la Universidad Auténoma

Chapingo a alumnos que no posean algun tipo de beca dentro de la institucion

Gestionar y difundir convocatorias externas de tipo académico e investigacion aplicables a
alumnos del Departamento de Preparatoria Agricola para recibir apoyos de tipo econémico

para su optima formacioén integral

El presente eje denota la importancia de gestién y difusion para la asignacion de becas de
ambito académico y de investigacion a los alumnos del Departamento de Preparatoria Agricola

para estimular su éptima formacion integral.




