PLAN DE TRABAJO

Compaferas y compaferos, profesores:

Minombre es MareliJerénimo Cruz, alumnade
segundo afio, grupo 21 de la preparatoria
agricola.

Soy candidata a Consejera Universitaria.

Durante mi primer afio tuve la oportunidad de
desempenarme como Consejera de mi
generacion, experiencia que me permitid
conocer de cerca la representacion estudiantil,
escuchar las necesidades de mis compaferosy
dar seguimiento a distintas situaciones de
nuestra comunidad.

Hoy quiero poner esa experiencia al servicio de
toda la Preparatoria Agricola, representando i)
tanto a estudiantes como a profesores con |\ f&\m“g
responsabilidad, comunicaciény compromiso.

Por ello, presento este plan de trabajo, enfocado en mejorar nuestras condiciones
académicas, de infraestructura, bienestar y convivencia.

Mi compromiso es claro: representar con responsabilidad, gestionar con firmeza y
convertir las necesidades de nuestra comunidad en acciones.

Mis propuestas principales son claras:
1. Bahos en Sanlgnacio

Gestionar la construccion o instalacion de servicios sanitarios en San Ignacio, ya que
actualmente esta zona no cuenta con banos. Esto representa una necesidad basica
para estudiantes y profesores que realizan practicas y actividades en este espacio.

2. Gestion de profesores

Gestionar ante las autoridades correspondientes la atencién a los grupos que
presentan falta de profesores, buscando que esta situacion no afecte el desarrollo de
las clases ni el aprendizaje de los estudiantes.

3. Asesorias y circulos de estudio

Impulsar asesorias entre companeros y circulos de estudio para apoyar a quienes
presenten dificultades en determinadas materias. Se busca fortalecer el aprendizaje,
prevenir la reprobacion y fomentar la solidaridad y el trabajo en equipo.
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4. Internet estable

Gestionar una conexion de internet estable en salones y dreas comunes, que facilite la
consulta de informacion, el uso de plataformas educativas y el desarrollo de
actividades académicas.

5. Banos dighos y funcionales

Gestionar la reparacion y mantenimiento de los banos que actualmente presentan
fallas, asi como procurar su limpieza constante y el abastecimiento de insumos
basicos como papel higiénico y jabon.

6. Bebederos funcionales en San Ignacio

Gestionar el mantenimiento constante de los bebederos de San Ignacio, procurando
que permanezcan funcionales y cuenten con agua disponible de manera regular.

El acceso al agua potable es especialmente importante para quienes realizan
practicasy actividades fisicas en esta zona, ya que después de las jornadas de trabajo
los estudiantes pueden terminar cansados y necesitan mantenerse hidratados.

7. Mejor manejo de residuos

Proponer una mejor distribucién, mantenimiento e identificaciéon de los botes de
basura dentro de la Preparatoria, especialmente en los espacios donde sean
insuficientes. También se buscara fomentar la separacion adecuada de residuos y
promover una mayor participacion de los estudiantes en el cuidado y limpieza de los
espacios que compartimos.

8. Recuperacion de areas verdes

Impulsar acciones para la restauraciény mantenimiento de las dreas verdes y espacios
recreativos de la Preparatoria, con el propdsito de contar con espacios agradables para
la convivencia, el descanso y el esparcimiento.

9. Actividades deportivas, culturales y recreativas

Impulsar y gestionar actividades deportivas, culturales y recreativas que permitan
fortalecer la integracién de nuestra comunidad, desarrollar talentos e intereses y
fomentar valores como el respeto, la solidaridad y el trabajo en equipo.

10. Una comunidad informaday representada
Como Consejera Universitaria, me comprometo a asistir a las sesiones del H. Consejo
Universitario (HCU) para conocer de primera mano los temas, propuestas y acuerdos
que sean relevantes para nuestra comunidad.
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Posteriormente, llevaré esta informacioén al Consejo Departamental de la Preparatoria
Agricola, con el propésito de mantener informados a estudiantes y profesores sobre
los asuntos que correspondan a huestra comunidad.

De igual manera, buscaré mantener una comunicacién constante con estudiantes y

profesores para escuchar sus inquietudes, propuestas y necesidades, y llevarlas a los
espacios correspondientes.

Mi experiencia como Consejera de mi generacion me permiti6 comprender la
importancia de mantener una comunicacién constante entre los representantes y la
comunidad. Ahora quiero llevar esa experiencia a una representacion mas amplia,
siendo un enlace entre el HCU y toda la Preparatoria Agricola.

11. Participacion activa en el Consejo

Participar de manera responsable, activay comprometida en las actividades, sesiones
y trabajos del Consejo Universitario, aportando propuestas, escuchando las distintas
opiniones y dando seguimiento a los acuerdos que puedan beneficiar a nuestra
comunidad.

MI COMPROMISO

Este plan de trabajo surge de necesidades que forman parte de nuestra vida diaria
dentro de la Preparatoria. Cada propuesta busca atender situaciones concretas y
contribuir a mejorar las condiciones en las que estudiamos, trabajamos y convivimos.
Mi experiencia previa como representante estudiantil me ha permitido conocer la
responsabilidad que implica escuchar, gestionar y dar seguimiento a las necesidades
de una comunidad. Ahora quiero asumir ese compromiso con toda la Preparatoria
Agricola.

Gracias.




