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Presentación   
Este plan de trabajo surge de la necesidad de fortalecer la preparatoria en distintos ámbitos: 
infraestructura, calidad académica, convivencia, participación estudiantil y seguridad. Mi 
propuesta busca integrar acciones concretas que respondan a las demandas reales de los 
alumnos, con el fin de construir un espacio adecuado para un correcto aprendizaje.    
  
Cada eje estratégico está pensado para atender un aspecto crucial de la vida escolar, 
promoviendo tanto el aprendizaje como el bienestar integral de la comunidad. La intención es 
que este plan sea una guía práctica y flexible, capaz de adaptarse a las circunstancias y recursos 
disponibles, pero siempre con la visión de mejorar la experiencia educativa.  
  
Objetivo general  

1. Mejorar las condiciones materiales, académicas y sociales de la preparatoria para 
responder a las necesidades reales de estudiantes y profesores, promoviendo una vida 
escolar segura, activa y de calidad.  

  
Objetivos específicos  

1. Garantizar espacios dignos y funcionales para el aprendizaje.  
2. Fortalecer el aprendizaje colaborativo y práctico.  
3. Promover bienestar emocional y respeto.  
4. Fomentar la participación estudiantil y el interés por la vida cultural.  
5. Mantener orden y prevención en las instalaciones.  

  
  
1: Infraestructura  
Objetivo: Garantizar espacios dignos y funcionales para el aprendizaje.    
Acciones:       

● Gestionar el mantenimiento de aulas, laboratorios, sanitarios y bebederos.   
2: Desarrollo Académico  
Objetivo: Fortalecer el aprendizaje colaborativo y práctico.    
Acciones:    

● Promover información sobre asesorías entre alumnos.  
● Promover talleres recreativos de interés.    
● Mejorar la difusión de información sobre temas académicos. 
● Mejorar la comunicación entre alumnos y profesores.    
● Impulsar concursos académicos dentro del deparmento.  

  



3: Convivencia  
Objetivo: Promover bienestar emocional y respeto.   
Acciones:    

● Comité anti-bullying con protocolos claros.       
● Campañas informativas sobre convivencia y respeto. 
● Fortalecer programas de prevención de adicciones. 
● Promover más torneos deportivos internos entre grupos. 
● Gestionar que el consejo departamental de informes a su comunidad sobre sus 

actividades realizadas. 
  
4: Participación  
Objetivo: Fomentar la voz estudiantil y la vida cultural.    
Acciones:    

● Buzón de quejas/propuestas anónimo con revisión mensual.   
● Brindar información sobre casos de inconformidad en los cursos.   
● Reconocer públicamente a estudiantes destacados en deporte, cultura y 

académicamente. 
● Mantener comunicación entre los consejeros y su comunidad representada. 

  
Conclusión  
Este plan de trabajo busca ser una herramienta de transformación escolar. Al organizar las 
iniciativas en ejes estratégicos, se logra una visión integral que atiende tanto las necesidades 
materiales como las humanas. La clave de su éxito será la participación activa de estudiantes, 
docentes y directivos, así como el compromiso de dar seguimiento a cada acción con 
transparencia y responsabilidad.    
  
La preparatoria no solo debe ser un lugar de estudio, sino un espacio de convivencia, 
crecimiento personal y cultural. Con este plan, espero aportar mi granito de arena para crear 
una comunidad educativa más fuerte, inclusiva y preparada.    
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